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Zatgcznik Nr 1/15
Starosta do Zarzadzenia Nr 69
Marek SCISLOWSKI Starosty Gréjeckiego

z dnia 10.11.2015 roku
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/ REGULAMIN PRACY
POWIATOWEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
W GROJCU

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne i struktura organizacyjna Powiatowego Zespolu Zarzadzania
Kryzysowego.
§1
1. Regulamin organizacji pracy Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego okresla
szczegblowa organizacje oraz tryb pracy Zespotu, a takze okresla zakresy dziatania jego
grup statych i czasowych.
2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1. Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Zespot Zarzagdzania Kryzysowego,
2. Przewodniczgcym Zespotu — nalezy przez to rozumie¢ Staroste Grojeckiego
§2
1. W sktad Zespotu wchodza:
1. Przewodniczacy Zespotu — Starosta Grojecki,
2. 1 Zastepca Przewodniczgcego — Wicestarosta Grojecki,
3. 1I Zastepca Przewodniczacego - Komendant Powiatowy Pafnstwowej Strazy Pozarnej
w Grdjcu
2) Grupy robocze o charakterze statym:
1. Grupa Planowania Cywilnego,
2. Grupa Monitorowania, Prognoz i Analiz.
3)Grupy robocze o charakterze czasowym:
1. Grupa Operacji i Organizacji Dziatan,
2. Grupa Zabezpieczenia Logistycznego, Opieki Zdrowotnej i Pomocy Socjalno-Bytowej
Rozdzial I1.
Tryb pracy Zespotu.
§3
1. Cztonkowie grup: Planowania Cywilnego oraz Monitorowania, Prognoz i Analiz w
normalnych warunkach pracuja zgodnie z rozktadem czasu pracy obowigzujgcym w
Starostwie.
2. W stanach nadzwyczajnych Zesp6t pracuje w sktadzie grup roboczych o charakterze statym
i czasowym, w trybie ciggtym, z zapewnieniem zmianowej pracy osob wchodzacych w ich
sktad.
§ 4
1. Posiedzenia Zespotu odbywajg sie zaleznie od potrzeb.
2. W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen, koordynacji lub
kierowania dziataniami na obszarze Powiatu Grojeckiego, Przewodniczacy Zespotu moze
zarzgdzi¢ posiedzenie Zespotu w trybie natychmiastowym.



§5
1. Zespot obraduje w sktadzie ustalonym kazdorazowo przez Przewodniczacego Zespotu.
2. Na posiedzenia Zespotu mogg by¢ zapraszane przez Przewodniczacego Zespolu osoby nie
bedace jego cztonkami.

§6
Posiedzeniami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu, a w razie zaistnienia okolicznosci
uniemozliwiajgcych sprawowanie jego funkcji, powierza on kierowanie pracami Zespotu
swojemu zastepcy.

Rozdzial III.
Zadania realizowane przez Zespol.

§7
Przewodniczacy Zespolu odpowiada za organizacje i funkcjonowanie zespolu w ramach
swoich uprawnien. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1. Koordynacja wspotdziatania wszystkich jednostek administracji samorzgdowe;
dzialajacych na terenie powiatu w zakresie zapobiegania i likwidacji nadzwyczajnych
zagrozen dla ludzi i srodowiska oraz usuwanie ich skutkow;

Ustalanie przedmiotu i terminu posiedzenia,;
Zawiadamianie o terminach posiedzen;
Przewodniczenie posiedzeniom;
Zapraszanie na posiedzenie innych osob;
Inicjowanie i organizowanie prac Zespotu;
Rozstrzyganie sporéw kompetencyjnych.
§8
Do zadan I Zastepcy Przewodniczacego- wicestarosty Powiatu Gréjeckiego nalezy:
Przygotowanie posiedzen roboczych Zespotu;
Koordynacja dziatan stuzb, strazy, inspekcji w przypadku zagrozen;
Wspbtpraca ze stuzbami, strazami i inspekcjami;
Koordynacja prac Zespotu w trakcie wypracowania decyzji Starosty;
Nadzér nad informacjg przekazywang srodkom masowego przekazu w zwigzku z
sytuacjg kryzysowa.
Do zadan II Zastepcy Przewodniczacego nalezy:

1. Organizacja i prowadzenie akcji ratowniczych stosownie do zakresu kompetencji;

2. Organizacja lacznosci wspotdzialania, alarmowania i kierowania w akcjach

ratowniczych i proponowanie rozwigzan systemowych w tym zakresie;

3. Sprawowanie nadzoru nad jednostkami wchodzacymi w sktad Krajowego Systemu
Ratowniczo- Gasniczego;

Dysponowanie do dziatan jednostek z terenu powiatu,

Opracowanie uzgadnianie i aktualizowanie planu dziatan ratowniczych;

Organizacja dziatania stuzby dyzurnej PSK- PSP;

Sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisow ppoz. oraz prowadzenie dziatan
kontrolno- rozpoznawczych.

Do zadan cztonkow Zespotu nalezy:

1. Udzial w opracowaniu i aktualizacji Powiatowego Planu Reagowania Kryzysowego,

likwidacji nadzwyczajnych zagrozen i ich skutkow;

2. Sporzadzanie na polecenie Przewodniczacego okresowych analiz zagrozen, stanu

przygotowania sit i $rodkéw do dzialan stosownie do posiadanych kompetenciji;

3. Udziat w organizacji i prowadzeniu szkolen, ¢wiczen i treningdéw shuzb ratowniczych

majacych na celu przygotowanie ich do dziatan;

4. Udzial w opracowywaniu aktéw prawnych Starosty zwigzanych z zapobieganiem i

likwidacjg zagrozen.

e BB o ol

Bl el

oy =



§9
Do zadan Zespotu nalezy w szczegolnosci:
W zakresie koordynacji dzialan
Monitorowanie wystgpujacych zagrozen i prognozowanie rozwoju sytuacji;
Opiniowanie projektow aktow prawnych Starosty dotyczacych zapobiegania i
likwidacji zagrozen;
Opracowanie koncepcji likwidacji zagrozen w kontekscie finansowym i
organizacyjnym;
Opracowanie planow potrzeb materialowo — technicznych i finansowych
niezbednych do realizacji zadan;
Ocena stanu przygotowania organéw administracji samorzgdowej na wypadek
wystgpienia zagrozen;
Zapewnienie warunkdw sprawnego i skutecznego funkcjonowania PCZK;
Realizowanie procedur i programéw reagowania w czasie nadzwyczajnego
zagrozenia;
Opracowanie i aktualizowanie Powiatowego Planu Reagowania Kryzysowego;
Planowanie wsparcia organdw kierujacych dzialaniami na nizszym szczeblu
administracji publiczne;j;

10) Przygotowanie warunkéw umozliwiajacych koordynacj¢ pomocy

humanitarnej;

11) Realizowanie polityki informacyjnej zwigzanej ze stanem kleski zywiotowe;.

W przypadku zaistnienia zagrozenia do zadan Zespolu nalezy:

1.

(98]

Niezwloczne podjgcie dziatania w miejscu i czasie Wyznaczonym przez
Przewodniczgcego;

. Ocena zagrozenia oraz okrelenie przedsigwzie¢ do natychmiastowej realizacji;

Koordynacja przedsigwzie¢ majacych na celu likwidacje skutkow zagrozenia;
Przygotowanie wniosku z uzasadnieniem o wprowadzenie na terenie powiatu
stanu kleski zywiotowe;;

. Wypracowanie decyzji w zakresie alarmowania i ostrzegania ludnosci,

ewakuacji , organizacji pomocy medycznej i innych zaleznie od potrzeb;

W zakresie usuwania skutkow zagrozen Zespot:

1.
2.

Analizuje rodzaj i wielko$¢ strat i szkod;
Okresla potrzeby finansowe, materiatowo-techniczne oraz niezbedne dziatania
organizacyjne zmierzajace do sprawnego usuwania skutkdw zagrozen;
Inicjuje programy naprawy, odbudowy i rekonstrukcji infrastruktury
techniczne;j.
§ 10
Podstawowe zadania grup.

1. Grupa Planowania Cywilnego:

)

Opracowanie i uaktualnianie, przy udziale powiatowych stuzb, strazy i
inspekcji Powiatowego Planu Reagowania Kryzysowego ;

Opracowanie programow i procedur reagowania kryzysowego;

Merytoryczna i kancelaryjno-biurowa obstuga Szefa i grup roboczych Zespotu,
Opracowanie i aktualizacja bazy informatycznej o zasobach sit i $rodkow
reagowania;

Prowadzenie kontroli funkcjonowania systemu zarzadzania kryzysowego .
Ostrzeganie i alarmowanie o zagrozeniach;



2. Grupa Monitorowania, Prognoz i Analiz:

1) Monitorowanie nadzwyczajnych zagrozen srodowiska;

2) Formutowanie wnioskow z biezgcej analizy i oceny zagrozeti;

3) Uruchamianie procedur reagowania kryzysowego oraz systemu alarmowania
cztonkéw Zespotu;

4) Prowadzenie ewidencji sit i srodkéw reagowania kryzysowego;

5) Obstuga urzadzen teleinformatycznych oraz przekazywanie i zbieranie dla
potrzeb Zespotu zadan, raportow, sprawozdan, itp.;

6) Zapewnienie standardowego wyposazenia stanowiska dyspozytorskiego i
stanowisk pomocniczych dla stuzb dyzurnych Zespotu oraz utrzymanie ich we
wiasciwym stanie technicznym;

7) Nadzo6r nad prowadzeniem dziennika dziatan”.

3. Grupa Operacji i Organizacji Dziatan:

1) Prowadzenie biezgcej analizy i oceny zagrozen oraz prognozowanie ich
rozwoju;

2) Przygotowanie i przedstawienie propozycji prowadzenia operacji reagowania
kryzysowego;

3) Koordynowanie dziatan réznych stuzb reagowania, przekazywanie zadan dla
jednostek organizacyjnych uczestniczacych w reagowaniu kryzysowym:;

4) Kierowanie dodatkowych sit i $rodkow w rejony o duzym zagrozeniu;

5) Organizowanie wspétdzialania i elementow zabezpieczenia dzialan reagowania
kryzysowego;

6) Sprawowanie nadzoru i kontroli nad bezposrednimi dzialaniami w tym
szczegblnie nad systemem kierowania operacja;

7) Prowadzenie niezbedne;j dokumentacji odzwierciedlajacej przebieg operacji w
tym:

a) mapy roboczej grupy operacyjnej,
b) narastania sit i srodkow w operacji,
¢) meldunkow sytuacyjnych o przebiegu akcji,
d) dziennika dziatania grupy,
e) innych dokumentéw pomocniczych,
f) sporzadzanie biezacych i koficowych  raportéw, meldunkéw,
sprawozdan dla Zespotu,
g) udzial w planowaniu i organizowaniu przedsiewzigé¢ majacych na celu
przywrocenie zdolnosci reagowania kryzysowego powiatu.
4. Grupa Zabezpieczanie Logistycznego Opieki Zdrowotnej i Pomocy Socjalno - Bytowej:
1) Zarzadzanie zasobami w tym:
a) prowadzenie biezacej oceny i ewidencjonowanie potrzeb zglaszanych
przez organy administracji publicznej i jednostki reagowania,
b) okreslenie priorytetow w zaopatrzeniu,
¢) pozyskiwanie materiatéw i sprzetu dla zabezpieczenia warunkow
zyciowych poszkodowanej ludnosci oraz wsparcia dziatan sit
reagowania,
d) zapewnienie zdolnosci finansowania zadan,
e) okreslenie miejsc sktadowania zasob6w,
g) organizowanie planu dystrybucji materiatow, sprzetu i ustug.
2) Opracowanie planu wsparcia logistycznego dziatan reagowania;
3) Organizowanie i koordynowanie przedsigwzig¢ majacych na celu odbudowe zapaséw,
stuzb technicznych oraz odtworzenie kluczowej dla funkcjonowania powiatu infrastruktury
telekomunikacyjnej, energetycznej, paliwowej, transportowej i dostarczania wody;



4) Koordynowanie czynnosci zwigzanych z szacowaniem szkdd i strat;
5) Sporzadzanie i przedstawienie Raportu Odbudowy z uwzglednieniem:
a) szczegOlowego wykazu strat w infrastrukturze oraz w potencjale
ratowniczym,
b) projektu harmonogramu likwidacji strat i odbudowy,
¢) wstepnego bilansu potrzeb finansowych w zakresie odbudowy,
6) Opracowywanie biezgcych sprawozdan, meldunkow, raportow o przebiegu dzialan
reagowania w czgsci dotyczacej logistyki;
7) Prowadzenie oceny i wykazu potrzeb w zakresie opieki medycznej i pomocy socjalno-
bytowej;
8) Koordynowanie pomocy medycznej, dla poszkodowanych, transportu rannych i ustug
pogrzebowych;
9) Prowadzenie bazy danych o zasobach medycznych;
10)Koordynowanie pomocy socjalno-bytowej i humanitarnej dla ludnosci poszkodowanej;
11) Opracowywanie planu zabezpieczenia medycznego oraz pomocy socjalno-bytowej
dziatan reagowania;
12)Opracowywanie wnioskow w celu pozyskania srodkéw finansowych na odbudowe.

Rozdzial IV
Sposob dokumentowania dzialan i prac Zespolhu.
§11
Dokumentami dziatan i prac Zespotu sg :
1) Powiatowy Plan Reagowania Kryzysowego;
2) Protokoty posiedzen grup roboczych o charakterze stalym i czasowym;
3) Raporty biezace i okresowe;
4) Protokoty z posiedzen;
5) Raporty odbudowy;
6) Inne niezbedne dokumenty.
§12
Powiatowy Plan Reagowania Kryzysowego okresla przedsiewziecia na wypadek zagrozen, a
w szczegolnosci:
1) Zadania w zakresie monitorowania zagrozen;
2) Bilans sit ratowniczych i srodkow technicznych niezb¢dnych do usuwania skutkéw
zagrozen,
3) Procedury uruchamiania dziatan przewidzianych w planie oraz zasady wspoldziatania,
§13
Raport odbudowy zawiera opis i analize skutkow zaistniatego zdarzenia oraz propozycje
dziatan majacych na celu odbudowe, a w szczegolnosci:
1) Szczegotowy wykaz strat w infrastrukturze oraz w potencjale ratowniczym;
2) Projekt harmonogramu likwidacji strat i odbudowy;
3) Wstepny bilans potrzeb finansowych w zakresie odbudowys;
Raport odbudowy jest przedstawiany wtasciwemu organowi, kierujacemu dziataniami
w czasie kleski zywiolowe;.
§15
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Starosta Grojecki
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